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VRHOVNI SUD KOSOVA, u vecu sastavljenom od sudija: Milena Peri¢, predsednik
veca, Beshir Islami i Zejnel Leku, ¢lanovi veca, u pravnoj stvari tuzioca: H... A... iz sela L...,
opstina P..., kojeg po punomocju zastupa: Blerim Ademaj, advokat iz Peéi, protiv tuzene: Sudski
Savet Kosova sa sediStem u Pristini, koju zastupa Besim Mustafa, diplomirani pravnik, po
predmetu spora: nadoknada zarade po osnovu odlaska u penziju i jubilarne nagrade, odlu¢ujuéi po
reviziji zastupnika tuzene, izjavljenoj protiv presude Apelacionog suda Kosova sa sediStem u
Pristini Gz.br.2239/21 od 05.05.2023.godine, u sednici odrzanoj dana 07.03.2024. godine, doneo

je:

PRESUDU

USVAJA SE kao DELIMICNO OSNOVANA revizija zastupnika tuzene: Sudski Savet
Kosova sa sediStem u Pristini, te se presuda Apelacionog suda Kosova sa sediStem u PriStini
Gz.br.2239/21 od 05.05.2023. godine i presuda Osnovnog suda u Pe¢i, Opste Odeljenje
P.br.633/20 od 18.02.2021. godine u dispozitivu, preinacuju na nacin da se odbija kao neosnovan
deo tuzbenog zahteva tuzioca H... A... iz sela L..., opstina P..., u delu koji se odnosi na obavezu

tuzene da tuziocu isplati na ime naknade za dve (2) plate za odlazak u penziju iznos od ... eura.

U preostalom se delu revizija zastupnika tuzene odbija kao neosnovana.
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ObrazloZenje

Presudom Osnovnog suda u Peci, Opste Odeljenje P.br.633/20 od 18.02.2021. godine u
dispozitivu usvojen je tuzbeni zahtev tuzioca kao osnovan i naloZeno je tuzenoj da tuziocu na ime
naknade za dve (2) plate za odlazak u penziju, u iznosu od ... eura, kao i na ime naknade za tri (3)
isplate na ime jubilarne nagrade, u iznosu od ... eura, isplati ukupan nov¢ani iznos od .... eura
zajedno sa zakonskom kamatom od 8%, koja ¢e se obracunavati od dana donosenja presude tacnije
od 18.02.2021. godine, pa sve do konacne isplate, sve to u roku od 7 dana od dana pravosnaznosti

presude. Takode, odredeno je da svaka stranka snosi svoje troSkove postupka.

Postupaju¢i po zalbi podnetoj od strane zastupnika tuzene, Apelacioni sud Kosova sa
sediStem u Pristini je doneo presudu Gz.br.2239/21 dana 05.05.2023.godine, kojom je odbio

podnetu zalbu, kao neosnovanu, potvrdivsi presudu prvostepenog suda.

Protiv drugostepene pravnosnazne presude, zastupnik tuzene je blagovremeno izjavio
reviziju zbog pogresno utvrdenog Cinjeni¢nog stanja i pogre$ne primene materijalnog prava, S
predlogom da se ista usvoji, a da se presude niZestepenih sudova preinace i da se odbije tuzba i
tuzbeni zahtev tuzioca kao neosnovan, ili pak da se presude nizestepenih sudova ukinu i predmet

vrati na ponovno sudenje i odluc¢ivanje.

U spisima predmeta ne postoji pismeni podnesak odnosno odgovor na reviziju podnet od

strane suprotne strane.

Vrhovni sud Kosova je ispitao pobijanu presudu u odnosu na revizijske navode i u smislu
odredbe ¢lana 215. Zakona o parni¢énom postupku (Zakon br.03/L-006), pa je ocenio da je revizija

zastupnika tuzene, delimi¢no osnovana.

Sud prvog stepena je utvrdio, a sud drugog stepena prihvatio, utvrdenja suda prvog stepena,
iz kojih proizlazi, sledece: Nije sporna ¢injenica da je tuzilac bio u radnom odnosu kod tuzene na
neodredeno vreme na radnom mestu: Sef Kancelarije za vodenje predmeta pri Osnovnom sudu u
Peci, do 19.11.2019. godine kada mu je ReSenjem br. ... od 28.10.2019. godine, prestao radni
odnos zbog penzionisanja sa 65 godina zivota. Tuzilac je tuzbom od 22.06.2020. godine zahtevao

od suda da obaveze tuzenu da mu isplati dve (2) plate zbog odlaska u penziju kao i tri (3) plate na



ime jubilarne nagrade za 30 godina radnog staza u skladu sa odredbama ¢lana 52. 1 53. Opsteg
kolektivnog ugovora Kosova.

Sporno medu strankama u postupku je pravo tuzioca na odredeni novc€ani iznos po osnovu
odlaska u penziju i isplate jubilarne nagrade. Nizestepeni sudovi su utvrdili da je tuziocu zbog
odlaska u penziju dana 19.11.2019. godine, prema ReSenju br. ... od dana 28.10.2019. godine,
ispla¢ena naknada zbog odlaska u penziju u visini jedne mese¢ne zarade u skladu sa Zakonom o
drzavnoj sluzbi i platama drzavnih sluzbenika, a tuzena je bila u obavezi da mu isplati naknadu
zbog odlaska u penziji u visini tri mesecne zarade, kao i1 da je bila u obavezi da mu isplati naknadu
na ime jubilarne nagrade za 30 godina radnog staza na osnovu Opsteg kolektivnog sporazuma

Kosova koji je bio na snazi od 01.01.2015. godine pa do 31.12.2018. godine,

Revizijski navod kojim se ukazuje na pogre$nu primenu materijalnog prava od strane
niZestepenih sudova jeste delimi¢no osnovan u delu koji se odnosi na vremensko vazenje OpSteg
kolektivnog sporazuma Kosova, prema revidentu isti je bio na snazi od 01.01.2015. godine pa sve
do 31.12.2017. godine, a ne kako su to nizestepeni sudovi odredili da je bio na snazi od 01.01.2015.
godine pa sve do 31.12.2018. godine

Odredbom ¢lana 90. stav 4. Zakona o radu (Zakon br. 03/L-2012) predvideno je da

kolektivni ugovor moze da bude sklopljen za vremenski odredeni period ne duzi od tri (3) godine.

Pravnim MiSljenjem za jubilarnu nagradu, a u vezi sa primenljivim zakonom, op$tim
kolektivnim sporazumom i sektorskim ugovorima, kao i uslovima za sticanje prava na jubilarnu
nagradu, usvojenim od strane Vrhovnog suda Kosova dana 27.02.2023. godine, predvideno je da
¢e se Opsti kolektivni sporazum Kosova, zaklju¢en dana 18.03.2014. godine primenjivati u
vremenskom periodu od 01.01.2015. godine do 31.12.2017. godine

Odredbom ¢lana 52 Opsteg kolektivnog sporazuma Kosova je ta¢no predvideno kada
zaposleni ima pravo na jubilarnu nagradu, citirano: “1.1. za 10 godina neprekidnog radnog
iskustva kod zadnjeg poslodavca, u iznosu od jedne njegove mesecne plate; 1.2. za 20 godina
neprekidnog radnog iskustva kod zadnjeg poslodavca, u iznosu od dve njegove mesecne plate; 1.3.
za 30 godina neprekidnog radnog iskustva kod zadnjeg poslodavca, u iznosu od tri njegove
mesecne plate. 2. Poslednji poslodavac je taj koji placa jubilarne nagrade. 3. Jubilarna nagrada

se placa u roku od mesec dana, nakon ispunjivanja uslova iz ovog stava”. Dalje, odredbom ¢lana
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53 pomenutog ugovora predvidena je nadoknada u sluc¢aju penzionisanja, citirano: “Zaposleni u
trenutku penzionisanja uziva pravo na pratecu isplatu u visini od tri (3) mesecnih plata koje je

dobio u tri (3) zadnja meseca”.

Uvidom u spise predmeta Vrhovni sud Kosova je utvrdio da je tuzilac oti$ao u penziju dana
19.11.2019. godine, prema ReSenju br. ... od dana 28.10.2019. godine, i da mu je tom prilikom
isplac¢ena jedino naknada zbog odlaska u penziju u visini jedne mese¢ne zarade, ali da mu nije
ispla¢ena naknada na ime jubilarne nagrade. Pravilno su nizestepeni sudovi utvrdili da se tuziocu
isplati naknada na ime jubilarne nagrade za 30 navrSenih jubilarnih godina neprekidnog rada kod

poslednjeg poslodavca, ovde tuzene u vreme primene Opsteg kolektivnog sporazuma Kosova.

Kako je pravo koje je predmet tuzbenog zahteva, na jubilarnu nagradu, uredeno Zakonom
o radu i Opstim kolektivnim sporazumom Kosova, tako da je vezano za neprekidan rad kod
poslodavca i radni staz odreden broj godina, zakljucak je da je tuzilac ostvario propisani uslov da

stekne pravo na jubilarnu nagradu za 30 godina radnog staza.

Medutim, u delu koji se odnosi na isplatu naknade u visini od tri mese¢ne zarade zbog
odlaska u penziju, Vrhovni sud Kosova istice da je zaklju¢ak niZestepenih sudova pogresan.
Naime, uzimajuci u obzir navedene ¢injenice i odredbu pomenutog ¢lana 53. Opsteg kolektivnog
sporazuma Kosova, kao i pomenuto Pravno Misljenje, Vrhovni sud Kosova je ocenio da tuzilac
nema pravo na isplatu naknade u visini od tri mese¢ne zarade zbog odlaska u penziju. Tuzilac je
po sili zakona otiSao u penziju dana 19.11.2019. godine u vreme kada nije vazio Opsti kolektivni
sporazum Kosova, pa samim tim nema pravo na naknadu u visini od tri mese¢ne zarade zbog
odlaska u penziju, ve¢ ima pravo na naknadu u visini od jedne mesecne zarade zbog odlaska u

penziju, kao §to mu je i isplac¢eno od strane tuZene.

Iz navedenih razloga, Vrhovni sud Kosova nalazi da je revizija zastupnika tuZzene delimi¢no
osnovana, zbog pogresne primene materijalnog prava, i koristi zakonsku moguénost da u u skladu
sa odredbom c¢lana 224. stav 1. Zakona o parni¢nom postupku izmeni nizestepene presude i da u

tom delu odbije tuzbeni zahtev tuzioca, kao neosnovan.



Podnetom revizijom se izmedu ostalog ukazuje i na pogresno i nepotpuno utvrdeno
¢injeni¢no stanje, isto u smislu odredbe ¢lana 214. stav 2. Zakona o parni¢nom postupku ne moze

biti predmet revizijske provere.

Sud je razmatrao i ostale navode iz revizije ali oni nisu bili od zna¢aja za odlucivanje, pa

ih sud nije posebno ni obrazlagao.

Sa iznetih razloga odluéeno je kao u dispozitivu u smislu odredbe ¢lana 224. stav 1.

Zakona o parni¢nom postupku.

VRHOVNI SUD KOSOVA

Rev.br.297/2023 od 07.03.2024. godine

Predsednik veca-sudija

Milena Peric¢




