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VERSIONI I KONSOLIDUAR I KODIT TE ETIKES PROFESIONALE PER
GJYQTARE

Teksti me ndryshimet dhe plotésimet e béra me vendimin numér KGJK.nr. 50/2016 té

Késhillit Gjyqésor té Kosovés éshté pérpiluar me qéllim qé lexuesi ta keté mé té lehté

té njoftohet me dispozitat pozitive qé kané té béjné mé tekstin bazé té Kodit bazé dhe

vendimit pérmes té cilit éshté béré amandamentimi i Kodit té Etikés Profesionale pér
Gjyqtaré.
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Duke pranuar se njé gjyqgésor i pavarur dhe i ndershém éshté thelbésor pér té dhéné
drejtési né njé shoqgéri demokratike, pér té forcuar epérsiné e sundimit té ligjit dhe
pér té mbrojtur lirité individuale;

Té vetédijshém pér domosdoshmériné qé dispozitat gé synojné té sigurojné garanci
mé té mira pér kompetencat, pavarésiné dhe paanshmériné e gjyqtaréve té
plotésohen me njé kod té etikés dhe sjelljes profesionale;

Duke respektuar parimet themelore te Kombeve te Bashkuara pér pavarésiné e
gjyqésorit té miratuar nga Asambleja e Pérgjithshme e Kombeve te Bashkuara né
néntor 1985;

Duke ju referuar rekomandimit numér R (94) 12 té Komitetit té Ministrave té
Késhillit té Evropés pér shtetet anétare mbi pavarésing, efikasitetin dhe rolin e
gjyqtaréve dhe duke i adaptuar objektivat té cilat i shpreh;

Duke marré parasysh Kartén Evropiane mbi Statutin e Gjyqtaréve dhe
memorandumin shpjegues té saj té pérgatitur nga Késhilli i Evropés dhe té miratuar
né Strasburg né korrik 1998;

Duke pasur parasysh kérkesat kushtetuese té pércaktuara me nenin 102, paragrafi 4,
nenin 106 dhe nenin 108, paragrafin 2, té Kushtetutés sé Republikés sé Kosovés;

Duke ju referuar nenit 12 té Ligjit 05/L-032 pér ndryshimin dhe plotésimin e Ligjit

03/L-199 pér Gjykatat, nenin 35 té Ligjit pér Gjykatat, dhe nenit 4 paragrafi 1.17 té
Ligjit pér Késhillin Gjygésor té Kosovés (KGJK);

Késhilli Gjygésor i Kosovés, nxjerr:

KODIN E ETIKES PROFESIONALE PER GJYQTARE

Ky Kod i Etikés Profesionale pér gjyqtaré ka pér géllim té pércaktojé rregullat e
sjelljes sé gjyqtaréve né Republikén e Kosovés si dhe té vé né dijeni publikun pér
sjelljen gé duhet ta keté gjyqtari i Republikés sé€ Kosovés.

Format specifike té sjelljes sé pahijshme té pérshkruara né kété Kod nuk jané
gjithépérfshirése. Cdo veprim i ndérmarré nga gjyqtari edhe nése nuk éshté

i




pasqgyruar né kété Kod, por ka efekt té ngjashém konsiderohet shkelje e kétij Kodi
dhe pér rrjedhojé mund té sanksionohet.

Rregullat e sjelljes sé gjyqtaréve jané té sendértuara mbi parimet bazé té etikés
profesionale si né vijim:

1. Pavarésia

Gjyqtari ushtron funksionin e tij né ményré té pavarur, bazuar né Kushtetuté, ligj dhe
vlerésimin individual té fakteve, pa ndonjé kufizim, ndikime té padrejta, nxitje,
presione, kércénime ose ndérhyrje, direkt ose indirekt, nga ¢dokush e pér ¢farédo
arsye, duke ruajtur dhe promovuar pavarésiné né aspektin individual dhe
institucional.

Zbatimi

1.1 Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij éshté i pavarur né raport me
pushtetin legjislativ dhe ekzekutiv, publikun, mediumet, dhe institucionet e
tjera si dhe né raport me palét né proceduré dhe nuk i nénshtrohet apo vet-
nénshtrohet asnjé presioni eventual.

1.2 Gjyqtari duhet té pérmbahet nga ¢farédo sjellje q& mund té nxité dyshimin né
té genurit apolitik.

1.3 Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij éshté i pavarur edhe nga kolegét
dhe bartésit e tjeré te funksioneve gjygqésore, né aspektin e marrjes sé
vendimit.

1.4 Gjyqtari promovon standarde té larta té sjelljes gjyqésore me géllim té
forcimit té besimit té publikut né gjygésor.

1.5 Gjyqtari nuk éshté i detyruar t'i sqarojé piképamjet e tij ligjore dhe gjendjen e
vértetuar faktike, pérve¢ né arsyetimin e vendimit ose kur ligji e kérkon
shprehimisht.

2. Paanshmeéria

Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij i trajton té gjitha palét né proceduré né
ményré té barabarté pa favorizime, anime dhe paragjykime. Gjate gjithé kohés
gjyqtari duhet té jeté dhe duhet t& duket 1 paanshém. Paanshméria ka té béjé jo
vetém me vendimin, por edhe me procedurén e marrjes sé vendimit.

Zbatimi

2.1 Gjyqtari me sjelljet e tij né gjykaté dhe jashté gjykatés ruan dhe avancon
besimin e publikut dhe paléve né paanshmériné e tij dhe gjyqgésorit né
pérgjithési.

2.2 Gjyqtari gjaté zhvillimit té aktiviteteve zyrtare dhe private, me sjelljet e tij
duhet té minimizojé mundésiné e pérjashtimit nga procedura gjyqésore pér
shkak té kétyre rrethanave.
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2.2.3.

2.24.

Gjyqtari mund té merr pjesé né aktivitete shoqérore, bamirésie dhe
fetare nén kushtet si né vijim:

a) t'i shmanget ¢do aktiviteti apo lidhjeje qé mund té ndikojé
negativisht né paanshmériné e tij apo mund ta pengojé né
kryerjen e funksionit té tij gjyqésor;

b) té mos shfrytézojé pozitén e tij si gjyqtar pér mbledhjen e
mjeteve financiare;

) té mos jap késhilla juridike, pérfshiré késhillat né lidhje me
investime financiare.

Gjyqtari pérmbahet nga anétarésia né grupime dhe organizata ose
pjesémarrje né diskutime publike né té cilat, sipas opinionit té
publikut, nxit dyshime né paanshmériné e gjyqtarit ose gjyqésorit né
pérgjithési.

Gjyqtari nuk mund té:

(a) jeté anétar i ndonjé subjekti politik;

(b) merr pjesé né tubime apo manifestime politike;

(c) jep kontribute financiare apo kontribute tjera subjekteve
politike;

(d) merr pjesé publikisht né diskutime politike q& drejtpérdrejt
ndérlidhen mé punén e gjykatave, pavarésiné e gjyqésorit
apo aspektet fundamentale té zbatimit té sé drejtés;

(e) nénshkruaj peticione qé mund té kené ndikime né ndonjé
vendim politik.

Gjyqtari pérmbahet nga sjelljet q¢ mund té japin pérshtypje te
publiku se éshté politikisht aktiv, duke pérfshiré edhe pjesémarrjen
né aktivitete politike ne formé pérkrahjeje té ndonjé nga anétarét e
familjes sé ngushté dhe pérmes cdo forumi apo mediumi, duke
pérfshiré mediat sociale.

Gjyqtari, né relacionet e tij personale dhe me pjesétarét e komunitetit té
drejtésisé i shmanget situatave né té cilat né ményré té arsyeshme mund té
vé né dyshim paanshmériné e tij.

Gjyqtari nuk komenton publikisht apo privatisht pér cfarédo lénde né
proceduré gjyqésore e qé mund té nxité dyshimin né paanshmeériné e tij.

Gjyqtari do té kérkojé pérjashtimin e tij nése te publiku mund té krijojé

pérshtypjen, ose kur e vleréson veté, se nuk éshté né gjendje té vendos né
lidhje me léndén né ményré té paanshme.



3. Barazia

Gjyqtari gjaté punés sé tij respekton parimet e barazisé sé paléve ne proceduré duke
njohur dhe respektuar diversitetin né shoqéri né baze té racés, ngjyrés, gjinisé,
pérkatésisé fetare, pérkatésisé nacionale, orientimit seksual, nevoja té vecanta,
moshés, statusit martesor, shogéror dhe ekonomik dhe ¢do kriteri tjetér, si dhe i
trajton né ményré té barabarté té gjithé ata me té cilét ka kontakte profesionale.

Gjyqtari ka té drejté dhe obligim gé té kérkojé nga personeli i gjykatés dhe vartésit e
tij &€ ndaj pjesémarrésve né proceduré dhe publikut qé i drejtohen gjykatés té sillen
duke respektuar parimet e barazisé.

Zbatimi

3.1 Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij nuk duhet qofté me fjalé, gjeste
apo sjellje té shfaq anshmeéri apo paragjykim ndaj cilitdo individ apo grup.

3.2 Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit siguron trajtim té barabarté té paléve
né proceduré.

3.3 Gjyqtari nuk duhet t’ju lejojé paléve, personelit gjyqésor dhe personave tjeré
qé jané nén mbikéqyrjen e tij, qé né ¢farédo ményre, duke pérfshiré pa u
kufizuar qé me sjellie té pabarabarté té trajtojné pjesémarrésit né
proceduré.

4. Integriteti

Gjyqtari sillet né ményré té ndershme, té dinjitetshme dhe duhet té jeté gjaté téré
kohés né harmoni me karakterin e larté moral, i cili éshté thelbésor pér ruajtjen e
reputacionit té gjygésorit.

Gjyqtari duhet té& sillet me integritet, si né jetén profesionale ashtu edhe né jetén
personale, dhe nuk duhet té pérdoré gjuhén e urrejtjes apo té keté sjellje té
pahijshme apo té vrazhdé.

Zbatimi

4.1 Gjyqtari si bartés i funksionit té réndésishém publik dhe qé i nénshtrohet
vazhdimisht mbikéqyrjes nga publiku, sipas vullnetit té liré pranon kufizimet
gé i imponon funksioni qé ushtron.

4.2 Gjyqtari sillet né até ményré qé afirmon besimin e publikut dhe integritetin e
sistemit gjyqgésor.

4.3 Gjyqtari, si ¢do qytetar tjetér, ka té drejté t'a shpreh lirshém mendimin,
besimin fetar si dhe té marré pjesé né takime qé kané té béjné me ushtrimin
e kétyre lirive, mirépo gjaté realizimit té kétyre té drejtave duhet té sillet
gjithmoné né até ményré qé té ruajé dinjitetin, pavarésiné dhe paanshmériné
e gjyqésorit.
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4.13

Gjyqtari nuk do té lejojé qé interesat e tij financiare dhe té familjes sé tij té
ngushté té ndikojné negativisht né integritetin e funksionit té cilit ushtron.

Gjyqtari nuk do té lejojé gé relacionet e tij familjare, shoqérore apo tjera té
ndikojné ne ményré te padinjitetshme ne ushtrimin e funksionit té tij.

Gjyqtari né asnjé rrethané nuk do té shfrytézojé pozitén e tij gjyqésore, as t'i
lejojé té tjerét gé ta shfrytézojné pozitén e tij pér interesa private.

Gjyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij nuk do t'i ndaj me tjerét, béj
publike apo shfrytézojé pér qéllime tjera informatat qé i pranon.

Gjyqtari, vetém me vendim té Késhillit dhe pas orarit té punés, mund té
marré pjesé né aktivitete né té cilén nuk ndérlidhen me funksionin e tij
gjyqésor nése kéto aktivitete jo-gjygésore nuk e véné né piképyetje
efikasitetin, performancén si dhe ushtrimin e rregullt dhe té drejté té
funksionit té gjyqtarit. Angazhimet e tilla brenda orarit té punés nuk jané té
lejuara, me pérjashtim té rasteve kur me ligje té posagme me géllim té
funksionimit té sistemit, parashihen edhe angazhime gjaté orarit té punés,
p.sh: mbajtja e ligjératave né IGJK pér trajnimin e gjyqtaréve dhe
prokuroréve, pastaj marrja pjesé népér komisione pér hartimin e draft
ligieve. Pér qéllime té kétij rregulli, aktivitet jo-gjygésor nénkupton
aktivitetet ku gjyqtari mund te flasé, shkruajé, ligjiérojé dhe té marré pjesé né
aktivitete shkencore dhe profesionale té ndérlidhura me ligjin, sistemin
juridik dhe administrimin e drejtésisé.

Gjyqtari mund té formojé apo té jeté anétar i shoqatave té gjyqtaréve apo
shogatave tjera ku pérfagésohen interesat e gjyqtaréve.

Gjyqtari dhe anétarét e familjes sé tij t& ngushté nuk mund té kérkojné as té
pranojné dhurata, testament, hua apo shérbime tjera pér veprim ose
mosveprim pérgjaté ushtrimit té funksionit gjyqésor, gjithashtu me vetédije
nuk lejon personelit gjyqésor apo té tjeréve té cilét jané nén mbikéqyrje té tij.

Né pérputhje me dispozitat ligjore qé rregullojné deklarimin e dhuratave,
giyqtari nuk mund té pranojé apo dhurojé dhuraté qofté edhe simbolike
pérvec gjaté ndonjé vizité protokollare apo té ngjashme.

Gjyqtari nuk do té lejojé qé ndonjé anétar i komunitetit ligjor duke (pérfshiré
por pa u kufizuar me: noter, avokaté apo pérmbarues privat) té shfrytézojé
shtépiné, banesén ose ndonjé hapésire tjetér té tij si zyre.

Gijyqtari gjaté ushtrimit té funksionit té tij né sallé té gjykimit apo hapésirat
tjera qé zévendésojné sallat e gjykimit gjaté gjithé kohés mban té veshur
togén gjyqésore derisa né rastet tjera duhet t'i pérmbahet rregullave té
veshjes formale.



5. Profesionalizmi dhe pérgjegjésia né puné

Gjyqtari mban nivel té larté té aftésive profesionale dhe ushtron funksionin e tij né
ményré profesionale, té pérgjegjshme dhe efikase.

Zbatimi

5.1. Funksioni i gjyqtarit ka prioritet kundrejt té gjitha aktiviteteve tjera té
gjyqtarit.

5.2 Gjyqtari éshté i detyruar qé té organizojé punén brenda orarit té punés me
qéllim té shfrytézimit té ploté dhe efikas té orarit té punés.

9.3 Gjyqtari avancon njohurité e tij né ményré té vazhdueshme, aftésité dhe
cilésité personale né géllim té ushtrimit adekuat té funksionit té tij.

5.4. Gjyqtari pércjell praktikén relevante né té drejtén vendore dhe
ndérkombétare, q& nénkupton konventat ndérkombétare dhe instrumentet
tjera qé kané té béjné me mbrojtjen e té drejtave dhe lirive té njeriut.

5.5, Gjyqtari ushtron funksionin e tij né ményré efikase dhe té ligjshme.

5.6. Gjyqtari ushtron funksionin e tij me durim, me dinjitet dhe korrektési, si ndaj
paléve né proceduré po ashtu ndaj personave tjeré né té cilét ka kontakt
profesional dhe njé sjellije e tillé kérkohet prej pérfagésuesve ligjor,
personelit gjyqésor dhe té tjeréve né mbikéqyrjen e tij.

6. Konfidencialiteti dhe raportet me publikun dhe mediat

Gjyqtari nuk do té zbulojé informacione té fshehta apo konfidenciale pér té cilat éshté
né dijeni me rastin e zhvillimit té procedurave pérvec¢ nése kjo pérbén njé detyrim
ligjor.

Gjyqtari duhet té respektojé fshehtésiné dhe konfidencialitetin e té& gjitha
shqgyrtimeve gjyqésore, dhe nuk duhet t& béjé komente publike ose té jap
informacione pér ndonjé rast.

Zbatimi

6.1 Gjyqtari duhet qé né paragitjet publike t& promovojé autoritetin e profesionit
té gjyqtarit.

6.2 Gjyqtari ka pér detyrim gé té pérmbahet nga cfarédo sqarimi pér mediume
dhe palét tjera té interesuara lidhur me rastet konkrete pérve¢ nése ka
autorizim pér njé gjé té tille.



6.3

6.4

Gjyqtari ka pér detyrim gé té pérmbahet nga ¢farédo komentimi né publik
lidhur me performancén ose efikasitetin e gjyqtaréve, bartésve té
funksioneve gjyqésore apo sistemit né pérgjithési.

Gjyqtari i cili éshté i autorizuar pér dhénien e informatave, duhet té keté
parasysh qé té jeté objektiv dhe i sakté né informatat té cilat i plason, té jeté i
kujdesshém né mbrojtjen e té dhénave personale dhe familjare té paléve dhe
pjesémarrésve té tjeré né proceduré, mbrojtjen e interesit té té& miturve,
mbroijtjen e jetés private dhe familjare té té démtuarve dhe té pandehurve,
dhe qgé té drejtat e tyre té mos shkelen.

Zbatimi i kétij Kodi

7.1

7.2

7.3

Ky Kod Etik hyn né fugi me 1 shtator 2016. Me hyrjen né fuqi té kétij Kodi
shfuqgizohet Kodi Etik dhe Sjelljes Profesionale pér Gjyqtaré i datés 25 prill
2006 (i amandamentuar me 5 shtator 2006).

Procedurat e filluara para hyrjes né fuqi té kétij kodi zhvillohen dhe
pérfundohen sipas Kodit Etik dhe Sjelljes Profesionale pér Gjyqtaré té datés
25 prill 2006 (i amandamentuar me 5 shtator 2006).

Ky Kod Etik zbatohet pérshtatshmérisht edhe pér gjyqtarét poroté duke
pérjashtuar rregullat qé kané té béjné me aktivitetig),,j%Tg‘jyﬁésqn,\
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Keéshilli Gjygésor i Kosovés
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