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PRISHTINE - A

Késhilli Gjyqgésor i Kosovés,

N& mbéshtetje t& nenit 7, paragrafit 1, pika 1.24, dhe nenit 34, paragrafit 2 t&€ Ligjit Nr. 06/L-055 pér
Késhillin Gjyqgésor t&¢ Kosovés, nenit 30 t&€ Rregullores Nr. 03/2020 mbi Organizimin dhe Veprimtariné e
Késhillit Gjyqésor té Kosovés, Aktgjykimit t&€ Gjykatés Kushtetuese té€ Kosovés nr.KO 203/19, vendimit
té& Késhillit, me numér KGJK.nr.416/2021, si dhe me géllim t& menaxhimit sa mé t&€ miré t& administratés
t€ Sekretariatit t& Késhillit, rritjes s&€ efikasitetit t& punés, né mbledhjen e mbajtur me daté 28 korrik 2022,

Miraton:

RREGULLORE NR. 06/2022

PER ORGANIZIMIN DHE FUNKSIONIMIN E SEKRETARIATIT
TE KESHILLIT GJYQESOR TE KOSOVES

Neni 1
Qéllimi dhe fushéveprimi

Kjo rregullore pércakton organizimin dhe funksionimin e Sekretariatit t& Késhillit Gjygésor t& Kosovés,
si njési e themeluar né€ kuadér t& Késhillit, mé& qéllim t€ ofrimit t&€ mbéshtetjes profesionale dhe
administrative pér Késhillin, njésité¢ e Késhillit dhe gjykatat, si¢ pércaktohet me Ligjin pér Késhillin

Gjyqésor té Kosovés.

Neni 2
Pérkufizimet

1. Shprehjet e pérdorura né keté rregullore kan& kuptimin:

1.1. Ligji - Ligjin pér Ké&shillin Gjyqésor t& Kosovés;
1.2. Késhilli - Késhillin Gjyqésor t& Kosovés, si¢ parashihet né Ligjin pér Késhillin Gjyqésor té

Kosovés;

1.3. Sekretariati i Késhillit — njésin€ e themeluar brenda Késhillit, me gellim t€ ofrimit t&€ mbéshtetjes
profesionale dhe administrative pér Késhillin dhe gjykatat, si¢ parashihet né€ Ligjin pér
Késhillin Gjygésor t&¢ Kosovés;




1.4.Njésia - Njésiné pér Inspektim Gjyqésor, si¢ parashihet né Ligjin pér Késhillin Gjyqésor t&

Kosovés;

1.5. Drejtori i Pérgjithshém - Drejtorin e Pérgjithshém t& Sekretariatit t& Késhillit, si¢ parashihet

né Ligjin pér Késhillin Gjyqgésor t& Kosovés.

Neni 3
Parimet themelore té punés sé Sekretariatit

1. Sekretariati dhe t& punésuarit e tij ushtrojné aktivitetin dhe detyrat né bazg t€ parimeve né vijim:

1.1

1.

1.3.

1.4.

1.4.

1.3

1.6.

L7

Ligjshméria — ushtrimin e aktiviteteve dhe detyrave né bazé t& Kushtetutés, instrumenteve té
aplikueshme ndérkombétare si dhe legjislacionit né fuqi.

Mos diskriminimi - Sekretariati ofron mundési t€ barabarta pér t€ gjithé dhe veganérisht
mundésité e barabarta duhet t& sigurohen pér t&€ dy gjinité dhe pér t€ gjitha grupet etnike né
Kosové. Nuk lejohet kurrfaré diskriminimi i drejtpérdrejté apo i té€rthorté n& bazé t&€ racés,
ngjyrés, gjinisé, gjuhés, fes€é, mendimeve politike ose t€ tjera, prejardhjes kombétare a shogérore,
lidhjes me ndonjé komunitet, pronés, gjendjes ekonomike, sociale, orientimit seksual, aftésisé sé
kufizuar ose ndonjé statusi tjetér personal apo ¢farédo forme tjetér e paraparé me legjislacionin
né fuqi.

Detyrimi pér t’iu pérgjigjur kérkesave — Sekretariati dhe t€ punésuarit e tij duhet t’i pérgjigjen
dhe t& reagojné sa mé shpejté qé t€ jeté¢ e mundur ndaj kérkesave, iniciativave ose ankesave t&
dorézuara nga individét, organizatat private ose organe t€ tjera t€ administratés publike.

Efektshméria dhe efikasiteti - Sekretariati dhe t€ punésuarit e tij duhet t& sigurojné zbatimin e
thjeshté dhe ekonomik t& rregullave dhe procedurave administrative pér pé&rmbushjen e
objektivave t&€ administratés dhe né& interesin publik dhe né t& miré t€ administratés publike dhe
t€ qytetaréve.

Pérgjegjésia - Sekretariati dhe t&€ punésuarit e tij jané t& detyruar q€ t€ raportojng&, shpjegojné
dhe t& pérgjigjen pér pasojat e vendimeve, veprimeve dhe mosveprimeve té€ tyre administrative.

Paanshmeéria dhe pavarésia profesionale - Sekretariatit dhe t&€ punésuarve t€ tij nuk u lejohet
njéanshméria, q& do t& thoté t& keté njé predispozité né favor té njé rezultati t& caktuar gjaté
vlerésimit t&€ nj¢ situate, duke shkaktuar si rrjedhojé nj€ dém té pajustifikueshém pér interesin e
pérgjithshém ose pér t&€ drejtén e paléve t€ tjera té interesuara.

Parimi i ruajtjes sé fshehtésisé zyrtare - Sekretariati dhe t€ punésuarit e tij ruajné
konfidencialitetin e informacionit, q& kan& né& zotérim, por pa cenuar zbatimin e detyrimeve qé
dalin nga legjislacioni qé ka t€ b&jé me qasjen né¢ dokumente publike.

Shmangia e konfliktit t& interesit - t€ punésuarit e Sekretariatit duhet t€ mos lejojné q€ interesat
e tyre private t€ bien ndesh me pozitén e tyre publike, t&€ shmangin kryerjen e detyrave private
ose publike, q& bien ndesh me pozitén e tyre dhe q€ mund té& krijojn€ konflikt interesi.



Neni 4
Kompetencat dhe pérgjegjésité e Sekretariatit

1. Sekretariati, ushtron detyrat dhe pérgjegjésité si¢ pércaktohet me legjislacionin né fuqi dhe me kété
rregullore, ku pérveg tjerash kryen edhe kéto detyra:

1.1. Ndihmon Ké&shillin pér t€ zbatuar rregullat, rregulloret dhe politikat lidhur me buxhetin,
menaxhimin dhe administrimin e gjykatave;

1.2. Sipas udhézimeve t& Ké&shillit harton akte nénligjore, q€ jan& t& nevojshme pér ushtrimin e
funksioneve t& Késhillit dhe zbatimin e Ligjit pér Késhillin Gjyqésor. Propozimet dhe iniciativat
e Sekretariatit, pas pérgatitjes i dérgohen Késhillit pér miratim;

1.3. Sipas udhézimeve t€ Késhillit, pérgatité propozim - buxhetin e konsoliduar pér gjyqésorin;

1.4. Administron buxhetin e miratuar t&€ gjyqésorit;

1.5. Menaxhon me personelin administrativ dhe mbéshtetés t& gjyqésorit, bazuar né ngarkesén me
puné&, mirémbajtjen e regjistrave t& personelit, themelimin e sistemit t€ vlerésimit t& performancés,
sigurimin e disiplinimit t€ duhur t€ punonjésve té€ gjykatés si dhe mbrojtjen e t& drejtave té tyre té
punés, si¢ pércaktohet me legjislacionit né fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli;

1.6. Siguron q& gjykatat t& kené furnizim t€ duhur dhe me koh& me materialet e nevojshme pér
funksionimin efikas dhe efektiv t&€ gjykatave;

1.7. Ofron mbéshtetje administrative dhe profesionale pér Késhillin dhe komisionet e Késhillit dhe

ndérmerr detyra dhe autorizime té€ tjera sipas udhézimeve té Késhillit;

1.8. I ofron njésive t& Késhillit mbéshtetje buxhetore dhe administrative sipas Ligjit, rregulloreve dhe

udhézimeve té Késhillit;

1.9. Ushtron detyra t€ tjera t& pércaktuara nga Késhilli.

Neni 5
Struktura Organizative e Sekretariatit

1. Struktura organizative e Sekretariatit t& Késhillit &shté si vijon:

1.1. Zyra e Drejtorit t&€ Pérgjithshém t& Sekretariatit;

1.2. Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore;

1.3. Zyra pér Integrime Evropiane;

1.4. Zyra Qendrore pér Evidence Penale;

1.5. Zyra pér Pérkthime;

1.6. Departamenti pér Teknologji Informative;
1.6.1.Divizioni pér Infrastrukture t& TI-sg;
1.6.2.Divizioni pér Aplikacione;

1.7. Departamenti pér Logjistiké dhe Infrastrukturg:
1.7.1.Divizioni pér Transport dhe Siguri;
1.7.2 Divizioni pér Infrastrukturé dhe Furnizime;
1.7.3.Divizioni pér Administrim t& Dokumenteve dhe Arkivé;

1.8. Departamenti pér Céshtje Ligjore:
1.8.1.Divizioni pér Mbéshtetje t&¢ Késhillit, Komisioneve dhe Paneleve;
1.8.2.Divizioni pér Mbikéqyrje té Zbatimit t& Akteve t&€ Késhillit dhe pér Pérfagésim Gjyqésor;



1.9. Departamenti pér Buxhet dhe Financa;
1.9.1.Divizioni pér t& Hyra dhe Pasuri;
1.9.2. Divizioni pér Buxhet dhe Financa;

1.10. Departamenti pér Prokurim:
1.10.1.Divizioni pér Menaxhim t&€ Kontratave dhe Tenderéve.

2. Numri 1 t&€ punésuarve né Sekretariat pércaktohet nga Késhilli, né pajtueshméri me buxhetin vjetor dhe
planin e personelit.

Neni 6
Zyra e Drejtorit té Pérgjithshém

1. Zyra e Drejtorit t& Pérgjithshém pérbéhet nga:

1.1. Drejtori i Pérgjithshém;

1.2. Certifikues; dhe

1.3. Zyrtar ekzekutiv.
2. Drejtori i Pérgjithshém &shté Zyrtari Kryesor Administrativ, pérgjegjés para Késhillit pér administrimin
efikas dhe efektiv té Sekretariatit, n¢ pajtueshméri me legjislacionin né fuqi dhe aktet ¢ miratuara nga

Késhilli.

3. Zyrtari ekzekutiv zgjedhet dhe emérohet nga Drejtori i Pérgjithshém dhe &shté pérgjegjés vetém para
tij, pér kryerjen e detyrave te punés.

4. Kohézgjatja e kontratés se punés se zyrtarit ekzekutiv €shté me afat té caktuar dhe lidhet me mandatin
e Drejtori i Pérgjithshém, pérveg nése 1 njéjti lirohet nga detyra sipas kérkesés sé Drejtorit t&€ Pérgjithshém
apo sipas ményrave té tjera té pércaktuara me ligj.

5. Zyrtari ekzekutiv ka t€ drejtén e pagesés ekuivalente me pagén e Zyrtarit Ligjor né gjykatg.

6. Drejtori i Pérgjithshém pér punén e tij i raporton Késhillit dhe Kryesuesit t&¢ Késhillit.

6.1.T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 dhe 1.3 t€ kétij neni pér punén e tyre i pérgjigjen
dhe i raportojné drejtpérdrejt Drejtorit t&€ Pérgjithshém.

7. Vlerésimi i performancés sé€ Drejtorit t& Pérgjithshém b&het nga Kryesuesi dhe miratohet né Késhill.

7.1.Vlerésimi i performancés s€ t€ punésuarve nga paragrafi 1, nénparagrafi 1.2 dhe 1.3 t& kétij neni
béhet nga Drejtori i Pérgjithshém.

Neni 7
Pérgjegjésité e Drejtorit té Pérgjithshém

1. Drejtori, pérvec detyrave té pércaktuara me legjislacionin né fuqi, €shté pérgjegjés edhe pér:



1.1.Zbatimin e politikave, rregulloreve dhe vendimeve t& Késhillit;

1.2. Menaxhimin dhe funksionimin efektiv té Sekretariatit;

1.3.Planifikimin e personelit administrativ dhe mbéshtetés t& Sekretariatit dhe gjykatave duke béré
shpérndarjen proporcionale t€ pozitave né pajtueshméri me nevojat reale, duke u bazuar né
informatat e pranuara nga shérbimi i administratés s¢ Sekretariatit dhe t€ gjykatave, né koordinim
me Késhillin dhe kryetarét e gjykatave;

1.4.Mbikéqyrjen e aktiviteteve né€ lidhje me pérgatitjen e takimeve t€ Késhillit si dhe hartimin e
opinioneve ligjore dhe planeve strategjike, né koordinim me kryesuesin e Késhillit;

1.5.Mbajtjen e kontakteve me institucionet vendore dhe ndérkombétare, né kuadér té fushé
veprimtarisé sé tij;

1.6. Udh&heqjen me strukturén administrative t€ Sekretariatit;

1.7. Nxjerrjen e vendimeve dhe akteve t€ tjera juridike pér rregullimin e ¢éshtjeve t&€ ndryshme qé
dalin nga fush&-veprimtaria e tij;

2. Drejtori i Pérgjithshém mund t’i delegoj kompetencat e tij ndonjé zyrtari tjetér t€ nivelit drejtues, né
pajtueshméri me Ligjin.

3. NE rast t€ mungesés s¢ pérkohshme t&€ Drejtorit t€ Pérgjithshém, ai cakton me shkrim njg zyrtar tjetér
t€ larté q€ e z€vendéson até.

Neni 8
Certifikuesi

1. Zyrtari Certifikues i raporton Drejtorit t& Pérgjithshém dhe ka pérgjegjésité si né vijim:

1.1.Certifikon realizimin e t& gjitha shpenzimeve buxhetore t&€ Késhillit, Sekretariatit dhe Njésisé;

1.2.Siguron qé& shpenzimi i parasé publike t€ behét si¢ pércaktohet me legjislacionin né fuqi;

1.3.Siguron g€ kushtet e zbatueshme t& njé kontrate publike t€ jené t€ pérmbushura para ekzekutimit
ose autorizimit t&€ pagesave sipas kontratés;

1.4 Kryen puné t€ tjera t& pércaktuara me legjislacionin né fuqi dhe sipas kérkesés nga Drejtori i
Pérgjithshém.

2. Vlerésimi i pérformancés se Certifikuesit béhet nga Drejtori i Pérgjithshém.

Neni 9
Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore

1. Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore pérb&het nga:

1.1. Udh&heqés i Njésisé;
1.2. Zyrtar i Larté i Personelit; dhe
1.3. Zyrtar i Personelit.

2. Njésia pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore &shté pérgjegjése pér udhéheqjen, menaxhimin dhe
mbikéqyrjen e zbatimit t&€ procedurave ligjore lidhur me menaxhimin dhe zhvillimin e burimeve njerézore
né Sekretariat, njési dhe n& gjykata, sipas legjislacionit né fuqi dhe akteve normative t& miratuara nga
Késhilli.



3. Udhéhegési i Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton
Drejtorit t& Pérgjithshém.

3.1. Té punésuarit sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 dhe 1.3 t& kétij neni pér punén e tyre i
pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt Udh&heqgésit t& Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve
Njerézore.

4. Vlerésimi i pérformances s&¢ Udhéheqggésit t& Njésisé pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore béhet nga
Drejtori i Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t&€ punésuarve sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 dhe 1.3 t& kétij
neni b&het nga Udh&heqgési i Njésis€é pér Menaxhimin e Burimeve Njerézore.

Neni 10
Zyra pér Integrime Evropiane

1. Zyra pér Integrime Evropiane pérbéhet nga:

1.1. Udh&heqgés i Zyrés;
1.2. Zyrtar i Larté pér Integrime Evropiane.

2. Zyra pér Integrime Evropiane ndér t€ tjera &shté pérgjegjése pér ofrimin e mbéshtetjes profesionale,
sigurimin e informacioneve t&€ nevojshme dhe raportimin pér sistemin gjyqésor, hartimin e strategjive,
planeve dhe aktiviteteve né lidhje me procesin e integrimeve evropiane, si¢ pércaktohet me legjislacionin
né fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Udhéheqgsi i Zyrés pér Integrime Evropiane, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit t&
Pérgjithshém.

3.1. T& punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 t€ kétij neni p&r punén e tyre i pérgjigjen dhe i
raportojné drejtpérdrejt Udhéheqésit té Zyrés pér Integrime Evropiane.

4. Vlerésimi i performancés s&€ Udh&heqésit t&€ Zyrés pér Integrime Evropiane b&het nga Drejtori i
Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1.2 t& kétij neni b&het
nga Udh&heqési i Zyrés pér Integrime Evropiane.

Neni 11
Zyra Qendrore pér Evidencé Penale

1. Zyra Qendrore pér Evidencé Penale, pérbéhet nga:

1.1. Udhé&heqgs i Zyrés;

1.2. Zyrtar i Larté pér Evidencé Penale;

1.3. Zyrtar pér Evidencé Penale;

1.4. Administrator i bazés sé t&€ dhénave t& Evidencés Penale.



2. Zyra Qendrore pér Evidencé Penale &shté pérgjegjése pér kryerjen e detyrave dhe pérgjegjésive né
menaxhimin e Regjistrit Kombétar t& personave té dénuar, si¢ pércaktohet me legjislacionin né fuqi dhe
aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Udhéheqgsi i Zyrés Qendrore pér Evidencé Penale, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit
té Pérgjithshém.
3.1. T& punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2, 1.3 dhe 1.4 i kétij neni pér punén e tyre i

pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt Udhéheqgsit t&€ Zyrés Qendrore pér Evidencé Penale.

4. Vlerésimi i performancés s¢ Udh&heqésit t&€ Zyrés Qendrore pér Evidencé Penale béhet nga Drejtori i
Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ puné&suarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2, 1.3 dhe 1.4 t& kétij
neni b&het nga Udhéheqési i Zyrés Qendrore pér Evidencé Penale.

Neni 12
Zyra pér Pérkthime

1. Zyra pér Pérkthime, pérbéhet nga:

1.1. Udh&heqés i Zyrés;
1.2. Pérkthyes;
1.3. Lektor.

2. Zyra pér Pérkthime &shté pérgjegjése pér pérkthimin e t€ gjitha materialeve q€ ofrohen pér pérkthim
nga Sekretariati dhe njésité tjera t&€ Késhillit, pérfshiré pérkthimin simultan dhe konsekutiv gjaté takimeve
té rregullta t&€ K&shillit dhe Komisioneve té tij, mirémbajtjen e regjistrave t& pérkthyesve dhe interpreterve
gjyqésor té licencuar dhe kryerjen e punéve té tjera, si¢ pércaktohet me legjislacionin né fuqi dhe aktet e
miratuara nga Késhilli.

3. Udh&heqgési i Zyrés pér Pérkthime, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit t&€ Pérgjithshém.

3.1. T& punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 dhe 1.3 t& kétij neni pér punén e tyre i
pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt Udh&heqgsit t& Zyrés pér Pérkthime.

4. Vlerésimi i performancés s¢ Udh&heqésit t&€ Zyrés pér Pérkthime b&het nga Drejtori i Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 dhe 1.3 t& kétij
neni béhet nga Udh&heqési i Zyrés pér Pérkthime.

Neni 13
Departamenti pér Teknologji Informative

1. Departamenti pér Teknologji Informative, pérbéhet nga:
1.1. Drejtori i Departamentit:

1.1.1. Administrator i siguris€ pér TI;
1.2. Divizioni pér Infrastrukturé t& TI-s¢:



1.2.1
1.2.2
1,2.3
1.2.4
1.2.5

Udhéheqgés i divizionit;
Administrator i larté i sistemeve;
Administrator i lart€ i rrjetit shtetéror;
Zyrtar i TI-s¢€;

Operator teknik.

1.3. Divizioni pér Aplikacione.

1.3.1
1.3.2
1.3.3
1.3.4
12335

Udhé&heqés i divizionit:
Administrator i larté i databazave;
Administrator i databazave;
Analist i larté i sistemeve t& TI-s€;
Administrator pér ueb/ email.

2. Departamenti pér Teknologji Informative &shté pérgjegjés pér administrimin dhe mirémbajtjen e
infrastrukturés s¢ teknologjisé¢ informative dhe t€ komunikimit elektronik pér Késhill dhe gjykata, si¢
pércaktohet me legjislacionit né fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Drejtori i Departamentit pér Teknologji Informative, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit

t& Pérgjithshém.

3.1. T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1.1. pika 1.1.1, nénparagrafi 1.2. pika 1.2.1 si dhe
nénparagrafi 1.3. pikal.3.1 t& ké&tij neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdre;jt
Drejtorit t&€ Departamentit pér Teknologji Informative.

3.2. Té punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4 dhe 1.2.5,
si dhe té punésuarit n€ paragrafin 1 nénparagrafi 1.3 pika 1.3.2, 1.3.3, 1.3.4 dhe 1.3.5 t& kétij
neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt udhéheqésit t€ divizionit t&
cilit i takojné.

4. Vlerésimi i performancés sé Drejtorit t&€ Departamentit pér Teknologji Informative b&het nga Drejtorit

i Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.1. pika 1.1.1,
nénparagrafi 1.2. pika 1.2.1 si dhe nénparagrafi 1.3. pikal.3.1 t€ kétij neni t&€ kétij neni, b&éhet
nga Drejtori i Departamentit pér Teknologji Informative.

4.2. Vlerésimi i performancés i t&€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.2, pika

1.2.3,
1.3.3,

1.2.4, 1.2.5 dhe 1.2.6 si dhe t& punésuarit né paragrafin 1 nénparagrafi 1.3 pika 1.3.2,
1.3.4 dhe 1.3.5 t& kétij neni, b&het nga udhéheqgési i divizionit t& cilit i takojné.

Neni 14
Departamenti pér Logjistiké dhe Infrastrukturé

1. Departamenti pér Logjistiké dhe Infrastrukturé, pérbéhet nga:

1.1. Drejtor i Departamentit;

1.2. Divizioni pér Transport dhe Siguri;
1.2.1. Udh&heqés i Divizionit;
1.2.2. Koordinator pér Siguri;
1.2.3. Vozités.



1.3. Divizioni pér Infrastrukturé dhe Furnizim;
1.3.1 Udhéheqgés i Divizionit;
1.3.2 Zyrtari Larté i Logjistikes;
1.3.3 Zyrtar i Logjistikes;
1.3.4 Zyrtar i Larté i Konstruksioneve;
1.3.5 Zyrtar i Larté pér Infrastrukturg;
1.3.6 Depoist.

1.4. Divizioni i Administrimit t€ Dokumenteve dhe Arkivé;
1.4.1 Udhé&heqgés i Divizionit:
1.4.2 Referent;
1.4.3 Arkivist;
1.4.4 Recepsionist;
1.4.5 Dorézues.

2. Departamenti pér Logjistiké dhe Infrastrukturé éshté pérgjegjés dhe siguron qé Késhilli dhe gjykatat t&
kené furnizim t€ duhur dhe me kohé€ me materialet e nevojshme pér funksionimin efikas dhe efektiv,
pérfshiré mbéshtetjen logjistike dhe me infrastrukturé ndértimore, automjetet e transporti, siguring fizike
dhe administrimin e dokumenteve t& arkivit né Késhill, né pajtueshméri me ligjet dhe aktet normative t&
Késhillit.

3. Drejtori i Departamentit pér Logjistiké dhe Infrastrukturg, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton
Drejtorit t& Pérgjithshém.

3.1.Té punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.1, nénparagrafi 1.3 pika 1.3.1 dhe
nénparagrafi 1.4 pika 1.4.1 t& kétij neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné
drejtpérdrejt Drejtorit t& Departamentit pér Logjistiké dhe Infrastrukturg.

3.2.T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.2 dhe 1.2.3, nénparagrafi 1.3 pika
1.3.2, 1.3.3,1.3.4, 1.3.5 dhe 1.3.6, si dhe t& punésuarit né€ paragrafin 1 nénparagrafi 1.4 pika
1.4.2,1.4.3, 1.4.4 dhe 1.4.5 t€ kétij neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné
drejtpérdrejt udhéheqésit t& divizionit té cilit i takojné.

4. Vlerésimi i performancés sé¢ Drejtorit t& Departamentit pér Logjistiké dhe Infrastrukturé béhet nga
Drejtorit i pérgjithshém.

4.1.Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.1,
nénparagrafi 1.3 pika 1.3.1 dhe nénparagrafi 1.4 pika 1.4.1 t& kétij neni, b&het nga Drejtori i
Departamentit pér Logjistiké dhe Infrastrukturg.

4.2. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2 pika 1.2.2,1.2.3,
nénparagrafi 1.3 pika 1.3.2, 1.3.3, 1.3.4, 1.3.5 dhe 1.3.6 si dhe t& punésuarit né paragrafin 1
nénparagrafi 1.4 pika 1.4.2, 1.4.3, 1.4.4 dhe 1.4.5 t&€ kétij neni, b&het nga udh&heqgési i divizionit
té cilit i takojné.



Neni 15
Departamenti pér Céshtje Ligjore

1. Departamenti pér Céshtje Ligjore, pérbéhet nga:

1.1. Drejtor i Departamentit;
1.2. Divizionit pér Mbéshtetje t& Késhillit, Komisioneve dhe paneleve:
1.2.1. Udhéheqgés i Divizionit;
1.2.2. Bashké&punétor Profesional;
1.2.3. Koordinator i Panelit pér Lirim me Kusht;
1.2.4. Zyrtar i Larté Ligjor, dhe
1.2.5. Zyrtar Ligjor.

1.3. Divizionit pér Mbikéqyrje t€ zbatimit t&€ akteve t¢ Késhillit dhe pér pérfagésim gjyqésor:
1.3.1. Udhé&heqés i Divizionit;
1.3.2. Bashké&punétor Profesional;
1.3.3. Zyrtar i Larté Ligjor; dhe
1.3.4. Zyrtar Ligjor.

2. Departamenti pér Céshtje Ligjore &shté pérgjegjés pér ofrimin e mbéshtetjes profesionale pér hartimin
dhe mbikéqyrjen e zbatimit t&€ akteve juridike t& Ké&shillit, mbéshtetjen e Komisioneve dhe Paneleve t&
pérhershme dhe ad hoc t&€ Késhillit si dhe pérfagésimin e Késhillit né konteste gjyqésore dhe procedura
administrative, si¢ pércaktohet me legjislacionit né fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Drejtori i Departamenti pér Céshtje Ligjore, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit t&
Pérgjithshém.

3.1. T& punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2, pika 1.2.1 dhe nénparagrafi 1.3, pika 1.3.1 té
kétij neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt drejtorit t& Departamentit
pér Céshtje Ligjore.

3.2.T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2, pika 1.2.2, 1.2.3, 1.2.4 dhe 1.2.5, si dhe t&

punésuarit né paragrafin 1, nénparagrafi 1.3, pika 1.3.2, 1.3.3 dhe 1.3.4 t& kétij neni pér punén e
tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt udhéheqgésit t€ divizionit t& cilit 1 takojné.

4. Vlerésimi i performancés s¢ Drejtorit te Departamentit behét nga Drejtori i Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2. pika 1.2.1 dhe
nénparagrafi 1.3 pika 1.3.1 t& kétij nenin, beh&t nga Drejtori i Departamentit pér Céshtje Ligjore.

4.2. Vlerésimi i performancés i t& punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1.2, pika 1.2.2, pika
1.2.3 dhe 1.2.4, si dhe t& puné&suarit né paragrafin 1, nénparagrafi 1.3, pika 1.3.2 dhe 1.3.3 t& kétij
neni béhet nga udh&heqgsi i divizionit t€ cilit i takojné.
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Neni 16
Departamenti pér Buxhet dhe Financa

1. Departamenti pér Buxhet dhe Financa, pérbéhet nga:

1.1. Drejtor i Departamentit;

1.2. Divizioni pér t&€ hyra dhe pasuri:
1.2.1 Udhéheqés i Divizionit;
1.2.2  Zyrtar i Lart€ i Pasurisg;
1.2.3 Zyrtar i Pasurisg;
1.2.4 Zyrtar pér t€ Hyra Gjyqésore.

1.3. Divizioni pér buxhet dhe financa:
1.3.1 Udhéheqés i Divizionit;
1.3.2 Zyrtar i Larté pér Buxhet dhe Financa;
1.3.3 Zyrtar pér Buxhet dhe Financa;
1.3.4 Zyrtar i Shpenzimeve.

2. Departamenti pér Buxhet dhe Financa &shté pérgjegjés pér planifikimin, menaxhimin, ekzekutimin e
shpenzimeve buxhetore dhe arkétimin e t€ hyrave dhe depozitave gjyqésore pér nevojat e Késhillit, njésive
té Késhillit dhe gjykatave, si¢ pércaktohet me legjislacionit né€ fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Drejtori i Departamentit pér Buxhet dhe Financa, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit t&
Pérgjithshém.

3.1.T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 pika 1.2.1 dhe nénparagrafi 1.3 pika 1.3.1 t&
kétij neni pér punén e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt Drejtorit t&€ Departamentit
pér Buxhet dhe Financa.

3.2.T& punésuarit sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 pika 1.2.2, 1.2.3 dhe 1.2.4, si dhe t&
punésuarit né paragrafin 1, nénparagrafi 1. 3 pika 1.3.2, 1.3.3 dhe 1.3.4 t& kétij neni pér punén e
tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt udhéheqésit t€ divizionit té cilit i takojné.

4. Vlerésimi i performancés s€¢ Drejtorit t&€ Departamentit pér Buxhet dhe Financa béhet nga Drejtorit i
Pérgjithshém.

4.1. Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 pika 1.2.1 dhe
nénparagrafi 1.3 pika 1.3.1 t€ kétij neni, b&het nga Drejtori i Departamentit pér Buxhet dhe
Financa.

4.2. Vlerésimi i performancés 1 t&€ punésuarve sipas paragrafit 1, nénparagrafi 1. 2 pika 1.2.2, 1.2.3
dhe 1.2.4, si dhe t€ punésuarit né paragrafin 1, nénparagrafi 1. 3 pika 1.3.2, 1.3.3 dhe 1.3.4 t&
kétij neni, béhet nga udh&heqgsi i divizionit t& cilit i takojné.

Neni 17
Departamenti i Prokurimit

1. Departamenti i Prokurimit, pérb&het nga:

11



1.1. Drejtor i Departamentit;

1.2. Divizioni pér Menaxhimin e Kontratave dhe Tenderé:
1.2.1. Udhé&heqés i Divizionit;
1.2.2. Zyrtar i Larté i Prokurimit;
1.2.3. Zyrtar i Prokurimit.

2. Departamenti i Prokurimit &shté pérgjegjés pér kryerjen e t€ gjitha aktiviteteve t& prokurimit pér nevojat
e Késhillit dhe gjykatave né pajtueshméri me Planin e Prokurimit dhe nevojat e identifikuara, si¢
pércaktohet me legjislacionit n€ fuqi dhe aktet e miratuara nga Késhilli.

3. Drejtori i Departamentit t&€ Prokurimit, pér punén e tij i pérgjigjet dhe i raporton Drejtorit té
Pérgjithshém.

3.1. I punésuari sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 pika 1.2.1 t& kétij neni i pérgjigjet dhe i
raporton drejtpérdrejt Drejtorit t& Departamentit t€ Prokurimit.

3.2. T€ punésuarit sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 pika 1.2.2 dhe 1.2.3 t€ ké&tij neni, pér punén
e tyre i pérgjigjen dhe i raportojné drejtpérdrejt udhéheqésit té divizionit t& cilit i takojné.

4. Vlerésimi i performancés sé Drejtorit t&€ Departamentit t&€ prokurimit b&het nga Drejtorit i Pérgjithshém.

4.1.Vlerésimi i performancés i t€ punésuarit sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 pika 1.2.1, t& kétij
neni, béhet nga Drejtori i Departamentit t& Prokurimit.

4.2.Vlerésimi i performancés i t€ punésuarve sipas paragrafit 1, nén paragrafi 1. 2 pika 1.2.2 dhe
1.2.3 t& kétij neni, b&het nga udh&heqgési i divizionit té cilit i takojné.

Neni 18
Planet e punés dhe raportimet
1. Sekretariati i Késhillit né ¢do fillim t& vitit miraton planin vjetor t& punés.

2. Departamentet, divizionet, njésité dhe zyrat e Sekretariatit zhvillojné veprimtaring né bazg té planeve
té punés dhe sipas kérkesave t& Késhillit dhe Drejtorit t€ Pérgjithshém.

3. Drejtori i Pérgjithshém raporton para Késhillit pér punén dhe aktivitetet e Sekretariatit s€ paku dy (2)
herg né vit.

4. Departamentet, divizionet, njésité dhe zyrat e Sekretariatit pérgatisin raporte t€ rregullta javore dhe
mujore.

Neni 19
Organogrami i Sekretariatit

Pjesé pérbérése e késaj rregullore éshté Organogrami i Sekretariatit i bashkangjitur né shtojcén 1.
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Neni 20
Dispozitat shfuqizuese

Me hyrjen né fuqi t& késaj rregullore, shfugizohet Rregullorja Nr.12/2015 pér Veprimtaring, Organizimin
e Brendshém dhe Sistematizimin e Vendeve t&€ Punés né Sekretariatin e Késhillit Gjygésor t& Kosovés.

Neni 21
Dispozitat kalimtare

1. Jo me voné se gjashté (6) muaj pas hyrjes né€ fuqi t&€ késaj rregullore, Sekretariati do t'i ndryshoj dhe
harmonizoj t€ gjitha pozitat e t&€ punésuarve brenda Sekretariatit me titujt e pércaktuar né keté rregullore,
pa i démtuar né pagg.

2. Jo me voné se gjashté (6) muaj pas hyrjes né fuqi t&€ késaj rregullore, Késhilli do te miratoj pérshkrimet
e detyrave t€ punés pér t&€ punésuarit brenda Sekretariatit, sipas titujve te pércaktuar me kété Rregullore.

Neni 22
Hyrja né fuqi

Kjo rregullore hyn né fuqi né€ ditén e miratimit nga Késhilli Gjyqésor i
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