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Na osnovu Zakona Br.06/L-055 za Sudove i Pravilnika Br. 02/2019 za Zaposlenje , 

Imenovanje, Treniranje, Nagradu, Disciplinu i Oslobođenja od Zadataka Sudije Porotnika, 

pri Osnovnom Sudu u Peći, dana 14.07.2022, objavljuje: 

 

K  O  N  K  U  R  S 

BR.01/2022 

 

Naziv radnog mesta:  Sudija Porotnik …………………………. 14 pozicija. 

1. Osnovni Sud u Peć 

Sudija nadzornik: Predsednik Suda / Sudija nadzornik 

Trajanje imenovanja: Imenovanje je za jedan mandat od pet ( 5 ) godina, sa pravom 

ponovnog imenovanja. 

 

1. Osnovni Sud u Peći …………………………………8 pozicija, 

2. Ogranak Dečane……………………………………..2 pozicije, 

3. Ogranak Klina………………………………………...2 pozicije, i  

4. Ogranak Istok ………………………………………..2 pozicije. 

 

Dužnosti  i odgovornosti za Sudije Porotnike: 

 

1. Sudija porotnik vrši dužnosti i odgovornosti definisane važećim zakonima, u skladu 

sa Zakonika Profesionalne Etike za Sudija. 

2. Dužnosti i odgovornosti sudije porotnika, osim ostalog uključuju i sledeće tačke: 

 

a) Obavlja poslove koji su mu povereni tokom pregleda slučaja;  

b) Obavlja savesno i nepristrasno sve poverene mu poslove; 
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c) Tretira poverljivo sve informacije koje ne bi trebalo da budu javne ili o kojima se 

raspravljalo tokom sednice radi saveta i glasanja. Obavlja i druge poslove 

određene od strane Predsednika / Nadzornog Sudije i određenog Suda. 

 

Kvalifikacija:  

 Diploma srednje škola 

 Diploma Univerziteta – poželjna. 

 

Potrebne veštine: 

 Uverenje o državljanstvu Republike Kosova ( Certifikat o državljanstvo) ; 

 Uverenje da je kandidat državljanin Republike Kosova ( Certifikat o prebivalištu); 

 Uverenje da  kandidat ima najmanje 25 godina;  

 Uverenje sa kojom se potvrđuje da kandidat nije osuđivan za krivično delo sa 

izuzetkom krivičnih dela učinjenih iz nehata: 

 Da imaju visok moralni ugled u društvu i lični integritet. 

 

NAPOMENA: 

Postupak zapošljavanja sprovodi se prema predviđanim procedurama Zakona o –

Sudovima br.06/L055  i Pravilnika Br.02/2019 za postupak Zapošljavanja, Imenovanja, 

Treniranja, Naknade, Discipline i Oslobođenja od Poslova Sudije Porotnika.  

 

Konkurs je objavljivan dana 15.07.2022 god, i zatvara se dana 29.07.2022, (15) dana. 

 

Aplikaciju možete da uzimate i da dostavite u Osnovnom Sudu u Peć, ulica „ Adem 

Jashari“ bb, Peć. 

Aplikacija 

U konkursu nude se jednake mogućnosti za zapošljavanje svi građanina Kosova i  prijave 

su dobrodošle od svih lica  muškog i ženskog roda iz svih zajednica na Kosovu. 

 

Sud garantuje da broj sudija porotnika odražava etnički sastav područja koje potpada pod 

njenu jurisdikciju i oni koji ne ispunjavaju zakonske uslove na osnovu Zakona o 

Sudovima, neće se uzimati u razmatranju i isti će se obavestiti da njihova prijava nije bila 

uspešna. 

Obaveštenje sadrži razlog zašto aplikacija nije uspešna. 

https://www.gjyqesori-rks.org/wp-content/uploads/2022/05/KGJK_Aplikacioni_per_Gjyqtare_Porote.doc

