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Neni 1
Statuti

Statuti pérfshin misionin, fushéveprimin, autoritetin dhe pérgjegjésité e funksionimit t€ Auditimit t&
Brendshém (AB) né Njésiné e Auditimit Té Brendshém (DAB) né Késhillin Gjyqésor te Kosovés.
Statuti pérfshiné disa pérgjegjési t€ pérgjithshme té€ Auditimit te Brendshém, te cilat jané té
pércaktuara me Ligjin Nr.06/L-021 Pér Kontrollin e Brendshme te Financave Publike né Republikén
e Kosovés dhe Udhézimit QRK- Nr 01/2019 pér themelimin dhe zbatimin e funksionit te Auditimit
te Brendshém ne Subjektin e Sektorit Publike.

Neni 2
Misioni

Misioni i Auditimit t&€ Brendshém éshté t€ ofroj siguri té pavarur dhe objektive pér udh€heqésin e
subjektit té sektorit publik pér pérshtatshmériné dhe efektivitetin ¢ sistemit t€ menaxhimit financiar
dhe kontrollit, si dhe ofroj késhilla pér pérmirésimin e tij.

Shérbimi i sigurisé éshté shqyrtim objektiv i déshmisé me géllim t€ ofrimit t& vlerésimit té

pavarur té geverisjes, menaxhimit té rrezikut dhe proceseve té kontrollit t& subjektit t€ sektorit

publik.

Neni 3
Misioni i Njésisé¢ sé Auditimit té Brendshém

Misioni i Njésisé sé Auditimit te Brendshém &shté t€ ofroj shérbimet té pavarura, objektive,
siguruese dhe késhillédhénése té dizajnuara qé t¢ shtojné vlerén dhe t€ pérmirésojné punén ne
organizaté.

Ndihmon organizatés qé€ t€ arrij objektivat e saja duke sjellé njé qasje sistematike dhe té disiplinuar
pér té vlerésuar dhe pérmirésuar efektivitetin ¢ proceseve té menaxhimit té rrezikut, kontrollit dhe

geverisjes.

Neni 4
Parimet e funksionit té auditimit té brendshém

Auditimi i brendshém né sektorin publik ushtrohet bazuar né standardet e auditimit t€ brendshém,
kodin e etikés, metodologjiné e miratuara nga Ministri i Financave dhe né€ pajtueshméri me parimet,

si né vijim:

1. Ligjshméring;

2. pa anshmériné dhe integritetin;

3. pavarésiné dhe objektivitetin;

4. profesionalizmin dhe kujdesin e duhur profesional; dhe
5. kompetencén dhe konfidencialitetit.




Nem 5
Fushéveprimi i punés té Njésisé sé Auditimit t€ Brendshém

Fushéveprimi i punés t&€ Njésisé s¢ Auditimit te Brendshém, éshté qé té pércaktoj nése KGJIK-ja pér
proceset e menaxhimit té rrezikut, kontrollit dhe geverisjes si¢ éshté dizajnuar dhe pérfagésuar nga
menaxhmenti, éshté adekuat dhe funksionon né at€ ményré g€ té siguroj qé:

Rreziget té identifikohen dhe menaxhohen si duhet;
Ndérveprimi me grupet e ndryshme té qeverisjes té ndodhé sipas nevojés;
Informata té¢ mjaftucshme financiare, menaxheriale dhe operative té jané té sakta, t&
besueshme dhe me kohé;
Veprimet e punonjésve té€ jané né pajtueshméri me politikat, standardet, procedurat dhe
ligjet e rregulloret e aplikueshme;
Burimet t€ sigurohen né ményré ekonomike, té pérdoren me efikasitet dhe t&€ mbrohen

né ményré adekuate;
Té arrihen programet, planet dhe objektivat;
Cilésia dhe pérmirésimi i vazhdueshém t€ promovohen né procesin e kontrollit té
organizatés dhe
(éshtjet e réndésishme legjislative ose rregullatoré qé kané ndikim né organizaté té jané
pranuar dhe adresuar si duhet.

Fushéveprimi i punés t€ Njésisé s¢ Auditimit t€ Brendshém pérkatésisht Auditori i Brendshém ka
fushéveprim edhe né:

L]

Rishikimin e proceseve pérfshi t& gjitha departamentet, zyrat né SKGJIK-€ dhe te gjitha
gjykatat duke filluar nga Gjykata Supreme, Apelit dhe Themeloret me dege brenda
Gjyqgésorit né interval té pérshtatshém kohore pér t€ pércaktuar nése ato né ményre
efikase dhe efektive jané duke kryer funksionet e tyre te planifikimit, organizimit,
drejtimit dhe kontrollimit né pajtim me kornizén ligjore te KGIK-sé ,
Rishikimin/vlerésimin e operacioneve dhe programeve pér té konstatuar nése objektivat
dhe géllimet jané pérputhje me rezultatet ¢ arritura nga operacionet dhe programet sipas
planifikimit,

Koordinimin e aktiviteteve tjera jasht€ KGJK-¢ pérfshin NJQHAB né MF, ZKA dhe
institucionet tjera relevante qé ofrojné shérbim sigurie dhe késhilluese,

Pérgatit, azhurnon dhe pércjell te Komitetit t€ Auditimit planet vjetore pér shqyrtim dhe
miratim,

Pércjell zbatimin e rekomandimeve te auditimit pér té siguruar nése &shté béré
implementimi i rekomandimeve nga menaxhmenti i KGJK-sé.

Neni 6
Té drejtat e Njésisé sé Auditimit té Brendshém

Drejtori i njésisé sé auditimit t€ brendshém dhe auditorét e brendshém kané té drejté:




né gasje té liré te menaxhmenti, anétarét e personelit dhe pasurité e subjektit t& sektorit
publik, qé kané t€ b&jné me kryerjen e auditimit;

né qasje té€ liré né & gjitha informatat, pérfshiré ato té klasifikuara sipas nivelit t& tyre té
qasjes sé€ lejuar, qasje né sistemet e teknologjisé informative, té gjitha dokumentet dhe té
dhénat né dispozicion, pérfshiré edhe ato elektronike, qé jané t€ domosdoshme pér
kryerjen e auditimit; dhe

t€ kérkojné nga zyrtarét pérgjegjés c¢farédo té dhéna, pasqyra pérmbledhése, opinione,
konfirmime, dokumente dhe informata tjera té nevojshme, né€ lidhje me detyrén e
auditimit

Drejtori i njésisé s¢ auditimit té brendshém dhe auditorét e brendshém nuk kané té drejté:

Kryejné ndonjé detyré operative pér organizatén ose partnerét ¢ saj;

Iniciojné ose miratojné transaksionet e kontabilitetit q& i nénshtrohen auditimit;

Drejtojné aktivitetet e punonjésve té KGJK qé nuk jané pjesé e NjAB-it, pérve¢ deri né
até shkallé kur punonjésit e till¢€ jané caktuar né ckipet ¢ auditimit si duhet, ose né ndonjé
ményré tjetér pér té ndihmuar auditorét e brendshém.

Neni 7
Pérgjegjésia e Udhéheqésit te Njésisé se Auditimit te Brendshém

Drejtori i NjJAB-it ka pérgjegjésiné qé té:

Hartojé Planin Strategjik dhe Vjetor t€ auditimit t¢ brendshém duke pérdorur
metodologjiné adekuate qé bazohet né rrezik pérfshiré ¢farédo shqetésimi pér rrezik ose
kontroll té identifikuar nga menaxhmenti;

Zbatoj Planin Vjetor t€ auditimit qé &shté miratuar, pérfshiré edhe ndonjé detyré ose
projekt special q& &shté i pérshtatshém e qé kérkohet nga menaxhmenti dhe Komiteti i
Auditimit;

Monitoron dhe mbikéqyré stafin i cili €shté 1 pérfshiré né NjAB;

Keté personel profesional t&€ auditimit me njohuri t€ duhur , shkathtési, pérvojé dhe té
certifikuar pér t€ pérmbushur kérkesat e kétij Statuti;

Themeloj programin e sigurimit t€ cilésis€ me ané t¢ s¢ cilit siguron funksionimin e
aktiviteteve t€ auditimit t€ brendshém;

Kryej shérbime késhillédhénése pértej shérbimeve t€ auditimit t€ brendshém pér siguri, té
asisto] menaxhmentin né arritjen e objektivave t€ tij. Shembujt mund t€ pérfshijné
lehtésimin, disenjimin ¢ procesit, trajnimin dhe shérbimet késhillédhénése;

Vlerésoj dhe caktojé funksionet e réndésishme, shérbimet, proceset, operacionet dhe
risité né proceset e kontrollit g€ jané né ndryshim e sipér qé ndérlidhen me zhvillimet,
zbatimin dhe shtrirjen e tyre;

Pérgatit¢ dhe merr pjes€ né seancat ¢ Komitetit te Auditimit dhe raporton tek
menaxhmenti duke pérmbledhur rezultatet e aktiviteteve té auditimit;

Ofroj njé list€ t& synimeve t€ matjes s¢ rezultateve té réndésishme pér komitetin ¢
auditimit;




Neni §

Marrédhénia e Njésisé sé Auditimit té Brendshém me Komitetin e Auditimit

Komiteti i Auditimit éshté organ i pavarur késhillédhénés pér udhéhegésin ¢ subjektit té sektorit
publik, dhe mbéshtetés pér auditorét e brendshém.

Komiteti i Auditimit mbéshteté llogaridhénien pérmes:

sigurimit dhe mbikéqyrjes s€ pavarur t¢ planeve dhe rezultateve té auditimit té

brendshém;
té gjeturave dhe rekomandimeve qé pranohen nga KGJK sipas veprimit té tyre;
dhénies sé késhillave né lidhje me até se sa éshté i pérshtatshém funksionimi i sistemit té

kontrollit pér menaxhmentin.

NjAB-1 mbéshtet KA-né duke punuar me komitetin né kéto ¢éshtje:

NjAB-i pérpilon Planin Strategjik dhe Vjetor t€ cilin pas shqyrtimit e aprovon Komiteti |
Auditimit;

Rishikimin e linjave raportuese funksionale, administrative té NjAB-it né kuadér té
KGIK pér té siguruar se mirémbahet pavarésia e tyre;

Vlerésimin e pérshtatshém té personelit, pérshtatshmériné financiare dhe burimet tjera né
dispozicion pér NjAB;

Sigurimin se nuk béhet asnjé kufizim i burimeve apo fushéveprimit qé do té pengonte
aktivitetet e auditimit té€ brendshém;

Sigurimin e raporteve té cilat pérmbledhin aktivitetet e auditimit t€ brendshém dhe
drejtimin e vémendjes sé¢ komitetit né dobésité ¢ sistemeve, rrezigeve dhe parregullsive
operacionale;

Raportimin me kohé té aktiviteteve joligjore, mashtruese apo korruptuese;

Té kérkoj ose lejoj NJAB ose auditorin e brendshém qé té béjé vlerésimin e masave té
ndérmarra nga KGJK pér zbatimin e rekomandimeve té¢ béra né mosrespektimin e
procedurave ligjore, sistemin ¢ menaxhimit té kontrollit dhe pérmirésimin e sistemeve;
Té siguroj se menaxhmenti dhe personeli i KGJK ndérmarrin masa pér zbatimin ¢
rekomandimeve té dhéna nga NjAB;

Komunikimi efektiv né mes té€ NjAB-it dhe Komitetit té Auditimit éshté me réndési pér KGJK.
Komunikimet kyge jané né kéto aktivitete:

Takimet né mes t& Drejtorit t&€ NjAB-it dhe Komitetit t€ Auditimit ;
Raportet pérmbledhése periodike t€ aktiviteteve t€ auditimit t&€ brendshém;
Raporti vjetor pér aktivitetet e auditimit t€ brendshém;




Neni 9

Bashképunimi i Njésisé sé Auditimit té Brendshém me Njésiné Qendrore Harmonizuese té
Auditimit Té Brendshém
Bashképunimi i NjAB-it me Njésiné Qendrore Harmonizuese té Auditimit t€¢ Brendshém géndron
né:

e Zbatimin e rregullave, politikave, doracakéve , udhézimeve dhe standardeve pér
funksionimin e auditimit t&€ brendshém, qé rregullojné fushén e auditimit t&
brendshém té pérgatitura nga NJQHAB;

e NjAB-i pér ¢do vit fiskal pérgatit dhe ia paraget planin strategjik dhe vjetor

NJQHAB-sé;

e Edukimin e vazhdueshém profesional.

Neni 10
Programi i Auditimit

Plani strategjik afatgjaté ofron rishikimin e aktiviteteve t€ réndésishme té€ KGJK ¢ bazohen né
vlerésime té rrezikut qé ndérlidhen me arritjen e objektivave t&€ KGJK.

Plani vjetor né pérputhje me planin strategjik té auditimit t€ brendshém pér vitin ¢ ardhshém duhet té
pérgatitet para fillimit t€ ¢do viti fiskal.

Neni 11
Raporti i Auditimit dhe Rekomandimet

Raportet e shkruara do té pérgatiten dhe Iéshohen nga auditorét e brendshém pér menaxhmentin e
larté né€ pérfundim t€ ¢do auditimi.

Raportet ¢ auditimit duhet té sqarojné fushéveprimin dhe objektivat e auditimit, t€ gjeturat,
konkluzionet dhe rekomandimet.

Pas 1&éshimit té draft raportit, menaxhmenti i larté éshté i obliguar qé€ brenda afatit té caktuar kohor ta
pérmbyll€ takimin pér dhénien e komenteve.

Pas kétij afati, auditori ka t€ drejté ta finalizoj draft raportin e auditimit perkates.

Plani i veprimit pér implementimin e rekomandimeve éshté pérgjegjési ekskluzive e menaxhmentit.




Neni 12
Koordinimi me Zyrén Kombétare te Auditimit

Njesia e Auditimit t€ Brendshém 1 KGJK do t€ koordinoj punén me ZKA, né:
e kujdesin e marrédhénieve bashképunuese pér shkémbimin e informatave;
e reduktimin e dyfishimit t€ punés sé auditimeve;
¢ sigurimin dhe ndarjen e duhur té informacionit ;
e sigurimin, koordinimin e t€ gjitha arritjeve t€ pérgjithshme t& auditimit.

Bashképunimi i NjJAB-it me ZKA do té realizohet pérmes ofrimit t€ letrave t€ punés s€ auditimit t&
brendshém, programeve, diagrameve dhe raporteve.

Neni 13
Llogaridhénia

Drejtori 1 Njésisé s€ Auditimit, né kryerjen e detyrave té tij/saj do t€ jet€ pérgjegjés ndaj
menaxhmentit qé té:

+ Ofroj pér ¢do vit vlerésimin e pérshtatshmérisé dhe efektivitetin e proceseve t€ organizatés pér
kontrollimin e aktiviteteve t€ saja dhe menaxhimin e rrezigeve t€ saja né fushat ¢ véné nén misionin
dhe fushéveprimin e punés;

+ T€ raportoj ¢éshtjet e réndésishme qé ndérlidhen me proceset pér kontrollimin e aktiviteteve té
organizatés dhe partneréve té saj, pérfshiré edhe pérmirésimet potenciale té atyre proceseve dhe
ofrimin e informatave pér sa i pérket ¢éshtjeve té tilla népérmjet té zgjidhjeve;

+ Ofroj periodikisht informatat mbi gjendjen dhe rezultatet e planit vjetor té auditimit dhe
mjaftueshmériné e burimeve té departamentit dhe

* Koordinoj dhe mbikéqyré funksionet e tjera té kontrollit dhe ato monitoruese

(menaxhimin ¢ rrezikut, pajtueshméring, siguring, ligjshméring, etikén, mjedisin, auditimin ¢
Jjashtém).

Neni 14
Pavarésia

Njésia e auditimit t& brendshém ushtron funksionin e saj né ményré té pavarur dhe i raporton
drejtpérdrejt vetém udhéheqésit té subjektit té sektorit publik dhe e njofton Komitetin e Auditimit.

Pér t’1 dhéné pavarési Njésisé s€ Auditimit té Brendshém, personeli i tij 1 raporton Drejtorit t&
Njésis€ sé Auditimit , i cili/a administrativisht i raporton Zyrtarit Kryesor Administrative dhe
Komitetit t&¢ Auditimit t€ Brendshém.

Si pjesé e raportimit t€ tij/saj tek Komitetet e Auditimit do té pérfshijé edhe njé raport té€ rregullt mbi
personelin e auditimit t€ brendshém.




Neni 15
Standardet e Praktikés sé Auditimit T¢é Brendshém

Njésia e Auditimit t€ Brendshém do té jené né pérputhje me Standardet Ndérkombétare té€ Praktikés
Profesionale té Auditimit té brendshém té Institutit t&¢ Auditoréve té Brendshém ose tejkaloj
Standardet e paraqitura t€ auditimit t€ brendshém .

Neni 16
Dispozitat shfuqizuese

Me hyrje né fuqi t€ kétij Statuti né€ datén e nénshkrimit, shfuqizohet Statuti paraprak i miratuar pér
Auditimin e Brendshém.

Neni 17
Hyrja né fuqi
Ky Statut hyn né fugi né datén e nénshkrimit nga Drejtori i Njésis€ sé Auditimit t€ Brendshém,
Kryesuesi 1 Késhillit Gjyqgésor t€¢ Kosovés dhe Kryesuesi i Komitetit t€ auditimit t€ brendshém.

Kadifete Daka

Wkl

DrejtérM j€sis€ s€ Auditimit t& Brendshém

Albert ZOGAJ , /Z o %\‘

Kryesues i KGIKZsé o

Nysret Koca %é Z'5/0>/ oL

Kryesuesi 1 Komitetit t& Auditimit
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