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Britanska ambasada, Sudski savet Kosova 
Program mentorisanja

PRIJAVNI OBRAZAC
Popuniti u elektronskoj formi na engleskom, albanskom ili srpskom jeziku 

	Puno ime:
	

	Trenutno radno mesto:
	

	Sud:
	



	Podnosilac prijave mora da ispunjava SVE kriterijume koji se tiču kvalifikovanosti. Molimo vas odgovorite na sledeća pitanja: 

	1. Da li ste sudija sa stalnim mandatom? 
	Da/Ne

	2. Molimo vas navedite, tako što ćete upisati DA ili NE, u kojem sudu ste trenutno raspoređeni: 

	· Apelacioni sud, rad sa teškim krivičnim delima
· Posebno odeljenje u Prištini (pretresi ili žalba)
· Odeljenje za ozbiljna krivična dela osnovnog suda

	

	3. Da li ste voljni da učestvujete u studijskoj poseti Ujedinjenom Kraljevstvu u periodu od nekoliko meseci (trenutno je planirana za početak proleća i leto 2020. godine)?  
	Da/Ne

	4. Da li ste dobili saglasnost predsednika suda da učestvujete u ovom programu?  
	Da/Ne

	5. Molimo vas potvrdite da li ste saglasni ili ne da obavimo sve neophodne provere u slučaju da budete izabrani da učestvujete u programu.
	Da/Ne

	6. Imate li pasoš ili da li ste voljni da dobijete pasoš koji će vam omogućiti da putujete u UK? 
	Da/Ne

	7. Da li ste voljni da zaključite pisani sporazum da se proaktivno angažujete i da završite program mentorisanja? 
	Da/Ne





	U najviše 250 reči, molimo vas objasnite razloge zbog kojih želite da učestvujete u Programu mentorisanja:


	
















	Podnosioci prijava će biti ocenjeni prema sledećim kriterijumima i biće izabrani na osnovu zasluga. Molimo vas da u najviše 300 reči opišete kako ispunjavate ove kriterijume tako što ćete dati praktične primere koji će potkrepiti ono što kažete:  


	Tečno poznavanje engleskog jezika. Ukoliko bude izabran podnosilac prijave koji ne govori engleski tečno onda će mu biti obezbeđena prevodilačka pomoć.   

Kandidati moraju pokazati:

· visok stepen profesionalizma i lične posvećenosti svom ličnom razvoju i procesu mentorisanja.  

· spremnost i sposobnost da pruži obuku drugima na osnovu onoga što nauči u programu mentorisanja. 

· Sledeće profesionalne kompetencije:
· delotvorno odlučivanje;
· delotvorno rešavanje problema;
· nepristrasnost;
· integritet;
 
	



Dodatne informacije možete dobiti od  Marka Diksona markdixon@agencialtd.com,  Bljerine Jašari blerina.jashari@axiom-international-ltd.com ili Miodraga Jovića jovic.miodrag@gmail.com, koji će vam sa zadovoljstvom pomoći. 

Podnosioci prijave su dužni da popune prijavni obrazac i da isti pošalju Marku Diksonu markdixon@agencialtd.com najkasnije do 4. oktobra 2019. godine. 

Intervjui su trenutno planirani za nedelju koja počinje 21. oktobra 2019. godine. 
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